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RECRUTER UN STAGIAIRE EN MASTER

—— EN SCIENCES DU VIVANT ET DE LA SANTE ————

Les objectifs du stage de master sont de permettre a l'étudiant
d'acquérir une expérience professionnelle, de mettre en application
les acquis de sa formation et d'apporter a lUentreprise des

compétences scientifiques spécialisées.

CHAQUE ANNEE, L'EUR LIFE C'EST :

. B Parcours en Master

8 o 9 5 O/ Biologie, Informatique et Mathématiques

Stages réalisés d'insertion é Cancérologie et Recherche Translationnelle
professionnelle ! /=
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Etudiants diplomés en
Sciences du Vivant et
de la Santé

Raisons de recruter
un stagiaire

Participer a la formation

des étudiants

Enrichir votre entreprise de
nouvelles compétences

Préparer un futur
recrutement

O Favoriser linsertion
professionnelle

@ Anticiper un contrat
CIFRE

.....

PROXIMITE

Bénéficier de connexions
et d'interlocuteurs locaux
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VALEUR AJOUTEE

Une formation avec des

parcours diversifiés en

adéquation avec les besoins
des entreprises

ECOSYSTEME

Profiter de l'environnement
scientifique de nos 9 instituts
de recherche partenaires*®
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ENTREPRENEURIAT

Nos étudiants sont formés
a lentrepreneuriat en lien
avec Skema Business
School et Invent@UCA

Contactez-nous directement
par mail pour recruter vos
futurs stagiaires

La rémunération d'un
stagiaire est exemptée
de charges

:.--__3'-., Date limite des offres

‘ Les offres de stage pour l'année 2022
doivent étre soumises au plus tard le 30
septembre 2021
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eur-life@univ-cotedazur.fr

POUR COMBIEN DE TEMPS ?

EN M1

Février a juin

EN M2

Janvier a juin

https://life.univ-cotedazur.fr

*CNRS, INSERM, CEA, INRAE, CHU DE NICE



