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Il. LisTE DES MEMBRES DU COSP

V129 AoGt 2025

Présents (23)

Abdelnnadir DJERBI Gaelle POMMIER Nathalie BOULET
Alexandre OTTAVIANI Helene GUIZOUARN Olivier DESCHAUX
Amelie LE-PARC Isabelle MUS-VETEAU Pierre FRENDO
Beatrice BUSSINGER Jean-Paul COMET Sarah GREGOIRE
Bérengére DADONE- Karine MANDON Sophie PAGNOTTA
MONTAUDIE Marc COUGNON Tanguy AUDOIN
Cercina ONESTO Marcel DECKERT

Christian BRAENDLE Marie-Yasmine BOTTEIN

Edoardo SARTI Maxence LEONARDIS

Excusés (incluant les suppléants)

Alexandre GERARD Gilles BERNOT Paola FURLA

Antoine GIRAUD Jacques BARIK Philippe BLANCOU
Calixte CALAUD Luca PIGELET Raphael RAPETTI-MAUSS
Céline COHEN Lucie BOLELLI Romain GAUTIER
Christophe BECAVIN Mallorie POET Sabine LINDENTHAL
David MOMIER Nathalie VIGIER Simon GIREL

Eric BONCOMPAGNI Orlane FOUQUET Véronique IMBERT

Membres invités (03)

Aline GRECHEZ Daniele AMSELLE Line-Aurore MARCH

Membres présents et représentés : 28
Membres en exercice : 40
Quorum: 21
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I1l. PRESENTATION NOUVEAUX MEMBRES

V1 29 ao(t 2025

e Bérengére DADONE MONTAUDIE : PU/PH en cancérologie (CHU oncologie moléculaire a
I’Archet), en bin6me avec Alexandre GERARD, en alternance pour représenter le CHU.

e Sarah GREGOIRE, en Double Licence Chimie-Sciences de la Vie (3™ année):prend le siége de
Léo LAVACCA qui n’est plus étudiant Université Coéte d'Azur

IV. COMPTE-RENDU

> Validé a 'unanimité

Votes :
Abstentions : 0
Voix favorables : 28
Voix contre : 0

V. MAQUETTE "DEVENIR ENSEIGNANT DE SVT"

La formation des enseignants du secondaire a subi une nouvelle réforme a laquelle Université
Cote d’Azur doit adapter son ancienne formation (CLE2D?).

Cette réforme met en place un concours d’accés au Master MEEF? & partir de la L3 (2™
semestre).
L’étudiant devient alors éleve-stagiaire dés le master (avant, le concours avait lieu en master)

Nouvelle maquette :
- Ajout de modules gérés par I'INSPE? : préparation oraux/écrit
- Ajout d’UE surnuméraires* (géologie + prépa oraux ST / SV 1 UE / Semestre - 30h) financées
par une enveloppe du ministere
Objectif : ne pas augmenter la charge d’enseignement

NB :
- Une maquette plus ajustée est prévue pour I’'année prochaine. Cette maquette a d{ étre
montée en urgence pour pouvoir ouvrir en 2026 comme imposé.

L Continuum Licence Enseignement 2é™me Dégré

2 Métiers de I'Enseignement, de I'Education et de la Formation https://www.devenirenseignant.gouv.fr/apres-
une-licence-3-le-master-meef-217

3 Institut National Supérieur du Professorat et de I'Education

4 sans UE, option mais fortement conseillé
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- Nouveau nom de la formation CLE2D : devenir enseignant de SVT
Remargques : il serait fort intéressant qu’une initiation a la bio-informatique soit intégrée au
programme (discipline en expansion), que ce soit sous forme de MOOC ou d’heures de cours, tout en
restant a I’équilibre.
Il est noté que le programme inclus de I'initiation a I'lA et de I'informatique appliqué (bureautique). Il
reste a savoir si la bio-informatique est au programme de Master.

V1 29 ao(t 2025

> Validé a 'unanimité

Votes :
Abstentions : 0
Voix favorables : 28
Voix contre : 0

VI. MCC

MCC DE LICENCE GENERALE SCIENCES DE LA VIE
Pour le détail des modifications, se référer au power point®

Quelques ajustements ont été remontés afin de pouvoir affiner les évaluations de certains
enseignements.

Des précisions sont apportées dans les MCC afin de lutter fortement contre la fraude en
examen.

> Validé a 'unanimité

Votes :
Abstentions : 0
Voix favorables : 28
Voix contre : 0

VIl. GT IA ET ENSEIGNEMENT

Proposition de charte d’'usage de I'lA, pour la communauté de I'EUR LIFE, dont I'objectif est
d’encadrer I'usage de I'lA, et non de l'interdire.

Elle vous est soumise pour un vote prochain, notamment avant les prochains partiels.
Il s’agira de trancher sur I'usage de I'lA dans le cadre du mémoire.

520250829 - CoSP Aout25
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A noter : identifier si cette charte sera en doublon avec une charte globale, sur laquelle la
gouvernance d’Université Cote d’Azur travaille actuellement.

VIIl. GT Valorisation de la Recherche

Apres avoir identifié que les étudiants manquent de formation autour de la valorisation de la
recherche, il est proposé que les étudiants de Master puisse bénéficier d’'une information
autour de cette thématique, dans I'UE Compétences et Insertion Professionnelle, dés I'année
prochaine (Sept26).

La question reste a traiter pour que les doctorants puissent étre aussi formés/informés.

IX. ACTUALITES

ADE

Comme demandé par la Gouvernance, ADE a été mis en place, notamment pour la L1 SV. Il
reste encore des améliorations a apporter pour les emplois du temps de Master de notre
périmétre.

PRIME D’ INTERESSEMENT

Comme les années passées, le CoSP restreint va devoir trancher sur la répartition des primes
d’intéressement (axe3) pour les EC et les BIATSS d’Université Cote d’Azur.

X. PRoOCHAINS COSP

Prochains CoSP :
26/09/25
24/10/25
28/11/25
19/12/25
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