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I. MODALITE DE REMPLACEMENT TEMPORAIRE DU DIRECTEUR DE L’EUR LIFE

Laurent Counillon ne pouvant plus assurer la direction de I'EUR LIFE, le service juridique a
indiqué que le COPIL de I'EUR peut demander au Président de I'Université de mandater un
administrateur provisoire pour la période restant a courir. Cela éviterait de mettre en place
une élection pour une courte période.

Les membres du COSP donnent leur accord a cette procédure et indiquent gu’il serait
préférable que soit désigné un membre du CoSP ou du COPIL qui connaisse bien le
fonctionnement de I'EUR.

Le COPIL devra se réunir a son tour pour statuer sur cette procédure.

Les membres du COSP qui seraient éventuellement intéressés peuvent se faire connaitre par
retour de mail pour que le COPIL ait toute I'information sur les personnes intéressées.

Les membres souléevent I'importance d’actualiser les statuts de I'EUR dans le futur de maniere
a acter le process de remplacement de la direction en cours de mandat.

Il. COMPTE -RENDU

Compte-rendu du COSP du 22 décembre 2023.

¢ Voté al'unanimité

Ill. GROUPE FORMATIONS

1. LICENCE PRO DEGEBA, MENTION AMENAGEMENT PAYSAGER

Présentation réalisée par Laetitia Zurletto, co-responsable de la licence professionnelle
Diagnostic Et GEstion de la Biodiversité et des Aménagements (DEGEBA), mention
Aménagement paysager : conception, gestion, entretien (RNCP29733).

La gestion de cette formation est partagée avec le Campus Vert d’Azur (co-responsable Denis
Ferrando).

La création de cette nouvelle formation fait écho a la demande du secteur professionnel, dans
le cadre de I’évolution de la réglementation autour des pesticides et plus largement a un
besoin sociétal dans le cadre de la crise écologique et climatique.
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Informations générales

Magquette en bloc de compétences

D ded t it ; " . . .
L (PR Répartition des enseignements en fonction des expertises (EC,

al'évolutiondela

réglementation (pesticide) formateurs du Campus Vert d'Azur, professionnels du secteur)
Objectif : former des Licence annualisée

techniciens spécialisés bac+3 Une évolution de 'offre sera éventuellement soumise a N+1
Partenariat avec Campus Vert (mutualisation + formation continue ?)

dAzur > convention en cours de Dédoublement TP

rédaction

Formation 100% en alternance
Effectif max 20/promo

Sortie terrain/ visite

Dossier CFA a déposer courant Mars 24

Pour plus d’informations, la maquette est disponible en ligne®.

Mise en situation
professionnelle

Connaissance du milieu Méthodologie de projet

* Organisationet enjeux des * Gestionde projet et comm
acteurs du territoire en anglais

* Biodiversite des * Méthodes et démarches

* Projet tuteuré

* Alternance
ameénagements du diagnostic
* Gestionde lasanté des * Innovations techniques de
plantes productions végétales
adaptées

Cette proposition est adoptée a l'unanimité des suffrages valablement exprimés.

Membres présents et représentés : 22 Absentions : 0
Membres en exercice : 34 Voix favorables : 22
Quorum : 18 Voix contre : 0

1 Maquette DEGEBA : https://unice-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/alexandre sorain unice fr/EWjlwJcnUkdLjugKp3vpPOIBZoTvQ74kchwPFoE

VLRjWEQ?e=3Hx8r1
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2. Focus SUR LE PARCOURS CRT

Les responsables actuels du parcours CRT, Master SV, ne sont plus en mesure de coordonner
cette formation.
Les membres du CoSP relevent l'importance de pouvoir trouver des membres de la
communauté, qui seraient disposé a reprendre cette formation.
Il est acté que le

- M1 ferme temporairement pour la rentrée 2024.

- M2 ouvre pour la rentrée 2024, soutenu par la responsable du Master SV, Delphine

Ciais et le / la future responsable du parcours.

Il est noté que cette interruption pourrait étre I'occasion de faire évoluer la formation des
étudiants de ce parcours.

3. VOTE MAQUETTE EMN, MENTION NEUROSCIENCES

Présentation de la maquette par Jacques Noél, responsable du parcours EMN :

La répartition des heures a fait I'objet de discussion au sein du groupe de travail réunissant les
responsables de formation de chaque université IDEX partenaires (Bordeaux, Marseille,
Strasbourg, Nice).
Obijectif de I’évolution : répartir équitablement les charges horaires en fonction des porteurs
effectifs
Résultat : charge initialement imputée a Université Céte d’Azur a évolué, soit

- -88h portées pour le M1

- +9h portées pour le M2
Pour plus d’informations, la maquette est disponible en ligne?.

Cette proposition est adoptée a la majorité des suffrages valablement exprimés.

Membres présents et représentés : 22
Membres en exercice : 34

Quorum: 18

Absentions : 2

Voix favorables : 20

Voix contre : 0

2 Maquette DEGEBA : https://unice-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/alexandre sorain unice fr/ESQo1MkOJFhOpWYZSa6LUBOBI6450cV2T1M4

MmAYrYhc-A?e=GgdR3R
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4, VOTE MAQUETTE DL MATH BIO

Suite aux modifications proposées par le département de Maths, dans le cadre de la DL Maths-
Sciences de la Vie, il a été voté, lors du CoSP de décembre 23 de I'EUR Spectrum :
- Ajout d’'une UE “Initiation a la recherche en mathématiques”
- Ajout d'une UE remédiations mathématiques (remise a niveau en
mathématique si nécessaire)
- Ajout d’un projet en mathématiques, qui fera I'objet d’une évaluation au S6,
dans le cadre des Compétences Transversales.

Les membres du CoSP de I'EUR LIFE s’interrogent sur la proposition d’'une remise a niveau en
mathématiques a partir de la L3.

S6SV S6 Maths

*Biologie desadaptations et * Probabilités et applications
evolution moléculaire « Analyse numérique I
«Immunologie et « Modélisation statistique
biotechnologies * Projet mathématiques

S55V

* Biologie des GEnomes

* Aspects moleculaires du
traitement de l'information
cellulaire

S5 Maths

* Analyse [l pour les sciences
appliguées

* Equations Différentielles

« 1UE INFORMATIQUE au choix

« UE AU CHGIX

+remediation
mathematiques
+JE initiation ala
AoutDec23 recherche en
TRUM
maths

Projet pluridisciplinaire

trro Projetmath(CT)

Pour plus d’informations, la maquette est disponible en ligne3.

Cette proposition est adoptée a la majorité des suffrages valablement exprimés.

Membres présents et représentés : 22 Absentions : 2
Membres en exercice : 34 Voix favorables : 20
Quorum : 18 Voix contre : 0

5. COMPETENCES TRANSVERSALES

Evolution de I'offre de formation des compétences transversales (niveau licence) *:

3 Maquette DEGEBA : https://unice-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/alexandre sorain unice fr/EXrQb8z32z1PkI5MBSVI7ZNIBZRY8psuXZImHP5k

8wWR1fTQ?e=39Ppzf
4 Document présenté et voté en CAC https://univ-cotedazur.fr/medias/fichier/2023-42-structure-
ct_1703754626522-pdf
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e 2UE de 3 ECTS:2 ECUE par UE vs 3 UE de 2ECTS, permettant I'ajout d’un bloc
d’enseignement par semestre (Grands défis sociétaux IA5 ou TEDS6)

e Révision des contenus de CT pour mieux répondre au besoin de formation des
étudiants

e Ajout d'une UE stage ou projet pour permettre a I'étudiant d’approfondir des
compétences professionnelles/disciplinaires.

N’ont pas été précisés :
e La liste de choix pour le S6.
e Les certifications nationales
e Le poids de I'anglais dans les CT

6. VOTE MAQUETTE LICENCE SV

Sandra Lacas-Gervais, responsable de I'ECUE Histologie en pratique et techniques
associées (enseignement du S4 au sein de la licence SV) demande I'évolution du taux
d’encadrement passant de 10 a 8.

Pour plus d’informations ’

Cette proposition est adoptée a I'unanimité des suffrages valablement exprimés.

Membres présents et représentés : 22 Absentions : 0
Membres en exercice : 34 Voix favorables : 22
Quorum : 18 Voix contre : 0

5 Porté par EFELIA, Ecole Frangaise de I'Intelligence Artificielle https://3ia.univ-cotedazur.eu/education

6 Cf. groupe de travail Transition Ecologique Développement Soutenable

7 Maquette de la licence SV, Sem 4 : https://unice-

my.sharepoint.com/:x:/g/personal/alexandre sorain unice fr/Ee73v37zaCZAuGHdev4PtlsBtjXOmNPJn4tOqgV3
u t50g?e=aheVuo

+ argumentaire

https://unice.sharepoint.com/:w:/s/GUCOSPEURLIFE/EaKKfHUS4kNBt3uVKsmuHrcBnGIHeLmK mZpBtRQLrVuD
A?e=Dr2uxZ
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V. ACTUALITES

V1 25 janvier 2024

e Questionnaire TEDS®: les membres du CoSP sont sollicités pour d’éventuels
commentaire concernant le questionnaire de positionnement qui sera envoyé aux
étudiants de licence début février 24. Le retour des étudiants orientera le groupe de
travail dans la création du programme de formation de la CT TEDS.

e Immersion dans les études de bio pour les lycéens : 14 mars 2024

e Soirée BDE LIFE : reporté au jeudi 22 février 2024

e Annulation session de formation bio-info pour cause de non-inscription des
entreprises (soutenabilité de deux entreprises minimum attendu)

VI. PRoOcHAIN CoSP

Le prochain CoSP aura lieu le vendredi 23 février a 10h, Salon de Musique.

A l'ordre du jour, sont prévues les présentations suivantes :
e Stratégie Entreprises de I'EUR LIFE
e Projet Erasmus Mundus : autour des membranes et nanobiotech (MemBioMed)
e Projet de formation Neuro en collaboration avec Séville (Ulysseus)

88 Cf. groupe de travail Transition Ecologique Développement Soutenable
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