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II. LISTE DES MEMBRES DU COSP 

Présents (14) 

   
Béatrice BUSSINGER 
Carole ROVERE 
Cercina ONESTO 
Chloé FERAL 
Delphine BICHET 
Isabelle GILLOT 

Ludovic MAILLERET 
Nathalie MAZURE  
Paola FURLA  
Olivier BERNARD 
Philippe BLANCOU 
Pierre FRENDO 

Raphaël RAPETTI-
MAUSS 
Sophie BERAUD-
DUFOUR 

 

Excusés (14) 

 

Anne-Odile HUEBER 
Céline COHEN 
David MOMIER 
Delphine CEREZO 
Gilles BERNOT 

Jacques BARIK 
Jérôme GILLERON 
Luisa PASSERON 
MANGIALAJO 
Mohamed MEHIRI 

Nadine MARCHANDE 
Olivier DESCHAUX 
Olivier HUMBERT 
Sébastien HUAULT 
Simon GIREL 

 

Membres invités (04) 

Daniele AMSELLE  
Laetitia ZURLETTO  

Line-Aurore MARCH  
Sofie VANMAELE

 
 

Membres présents et représentés : 18 
Membres en exercice : 28 
Quorum : 15  
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III. COMPTE-RENDU  

 Le Compte-rendu du CoSP du 29 Août 2024 est validé à l’unanimité. 

IV. OFFRE DE FORMATION INTERNATIONALE 

1. PRESENTATION MAQUETTE  MEMBIOMED, ERASMUS MUNDUS 
Exposé de Delphine Bichet 

 
Cette présentation complète la présentation de Février 2024, « Projet Erasmus Mundus : 
MemBioMed »1.  
 
Cette formation, intitulée « From Membrane Biology to Neuroscience and Experimental 
Medicine (MemBioMed) est conçue dans le cadre d’un consortium de 3 Universités 
européennes et partenaires associés. 
 

1- Le programme est constitué de 4 étapes (1 par semestre).  
 

2- Pour plus d’information sur le contenu des UE, voir la présentation.  
 

3- Mutualisation avec l’offre de formation du Master SV et collaboration avec les EC et 
chercheurs de la communauté LIFE. 
 

4- Offre de formation proposée à Université Côte d’Azur :  
 

 
11 https://life.univ-cotedazur.fr/a-propos-de-leur-life/organisation/les-instances  

https://life.univ-cotedazur.fr/a-propos-de-leur-life/organisation/les-instances
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5- Point d’attention : l’hébergement des étudiants pour 1 semestre s’avère complexe. 
Une cellule logement a été montée.  

 
 

2. VOTE MAQUETTE BCSA, ERASMUS MUNDUS 
Exposé de Line-Aurore March 

 
Cette présentation complète la présentation de Mars 2024, « Projet Erasmus Mundus : 
IMAgein »2.  
 
Cette formation est conçue dans le cadre du consortium IMAgein. Le parcours porté par 
Université Côte d’Azur est intitulé BCSA : Biomedical and Computational Sciences in Ageing.  
 

1- Le parcours BCSA est orienté Aging et Bio Computationnelle. Les stages pourront se 
réaliser notamment en Entreprises, à défaut, en Institut.  
 

2- Il est basé sur une forte approche projet.  
 

3- Mutualisation avec l’offre de formation du Master SV et collaboration avec l'EUR 
ELMI, NeuroMod, les EC et chercheurs de la communauté LIFE, EFELIA et INRIA. 
 

4- Offre de formation proposée à Université Côte d’Azur : 

 
22 https://life.univ-cotedazur.fr/a-propos-de-leur-life/organisation/les-instances  

https://life.univ-cotedazur.fr/a-propos-de-leur-life/organisation/les-instances
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5- Préconisations : 
Préciser les  

- Pré-requis,  
- Différents parcours en fonction des profils des étudiants   
- Les combinaisons entre Université : si M1 à Sorbonne > M2 à … 

 
 

Votes :  
Abstentions : 1  
Voix favorables : 17 
Voix contre : 0  

 
 

V. BILAN DU FONCTIONNEMENT DU COSP 

 
Exposé de Line-Aurore March 
 
Durant ces 4 dernières années, les membres du CoSP ont œuvré dans divers axes.  
1- Axe Formation, mené par le Groupe de Travail Formation : 

a. Qualité de la formation : en cours de travail (MEAV, fonctionnement à 
perfectionner concernant le recensement de la satisfaction des étudiants). Le 
travail de bilan et projet HCERES a aboutie avec succès.  

b. Nouvelles formations : abandonnées pour cause, notamment, de défaut de 
déploiement des relations entreprises qui pourraient être intéressés par ces 
formations (Organoïdes, Bio Info…). Un projet de formation initiale entre 
biologie et physique a été discuté.  
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c. Offre de formation : liaison entre le CoSP et les responsables de formation 
(Licence, Double-Licence et Master), sur divers aspects de maquettages 
notamment.  

 
2- Axe Développement Soutenable, mené par le Groupe de Transformation Ecologique, 

Développement Soutenable : 
a. Offre de formation transversale : en cours de déploiement au niveau licence, 

en collaboration avec plusieurs composantes.  
 

3- Axe pédagogie, mené par le Groupe de Travail Pratiques Pédagogiques : 
a. Différents échanges, invitations aux ateliers mis en place par L@UCA et le 

CAP, en cours. 
b. Travaux menés sur les référentiels de compétences, aboutis.  

 
4- Axe Relation Internationales, mené par le Groupe de Travail RI : 

a. Déploiement de relations avec des Universités partenaires, en cours de 
déploiement par les porteurs de projet internationaux.  

b. Problématique logement pour les internationaux, pris en charge par la 
Gouvernance (Cellule Hébergement, Welcome Center).  

 
Ces réalisations, abouties, en cours, ou non abouties sont dépendantes de l’investissement 
des membres de la communauté LIFE, que l’on remercie, mais aussi des services communs. 
Reste à développer les relations entreprises de manière à réussir à déployer les nouvelles 
formations.  
 

 

VI. INFO BUDGET EUR LIFE 
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Exposé de Pierre Frendo 
 
 Travaux salle stockage 607 (20k€ EUR - 10k€ GBHQ) début travaux 18/11. 
 Prime intéressement EC 2024 (16k€) - dossier à faire et décision par le COSP restreint 

en novembre. 
 Fonctionnement Licences Pro (GBHQ-DEGEBA) : Prise en charge d'un demi salaire 

pour la cellule Pro (20k€) et Primes d'intéressement (axe 3 – 25k€ EC+BIATSS) 
 Taxe apprentissage (fermeture de SYNEOS - 32k€ en 2023) - Résultats novembre 

2024. 
 Budget prévisionnel global à faire en décembre. 

VII. POINT D'INFO ELECTIONS COSP 

Rappel du calendrier et procédures de déclaration de candidatures, vérification des listes… 

 

VIII. ACTUALITES 

REFERENTIELS DE COMPETENCES 
 
Dépôt des référentiels de compétences et matrices de cohérence pour toutes les mentions 
de notre périmètre. 
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CALENDRIER AAP MATERIEL PEDA A VENIR 
 
S’il y a des projets de matériels pédagogiques à faire remonter, il faut déjà préparer les devis 
et demandes de travaux afin d’être prêts pour le lancement de l’AAP Matériel pédagogique 
qui devrait arriver courant Novembre 2024.  
 
MISE EN PLACE TOEIC® POUR LICENCE ET MASTER DU PERIMETRE LIFE 
 
2 sessions TOEIC® sont organisés sur le campus Valrose pour les étudiants du périmètre 
LIFE : 

- 30/11/24 
- 02/12/24 

Les licences professionnelles continuent de proposer le TOEIC® à leurs étudiants.  
Le tarif de la certification est proposé à prix coûtant (55,80€) pour les étudiants de notre 
périmètre.  
Des entrainements au TOEIC® sont offerts aux étudiants inscrits (Global Exam), via le 
Centre Commun de Ressources en Langues (CRL).  

 
OLYMPIADES NATIONALES DE BIOLOGIE 
 
Nous remercions les 3 chercheurs qui ont répondu positivement pour accompagner les 
lycéens inscrits au concours des Olympiades Nationales de Biologie (ONB). Pour rappel, la 
thématique de cette année est la biologie en mouvement . 

 
CONVENTION DE STAGE VIA LINK 
 
Les conventions de stage pour les étudiants de master et licence passent par Link, de 
manière à tenter de fluidifier le process de validation et signature des conventions.  
Seules les conventions de stage à l’international restent en version « papier ».  
 
WEBINAIRE ORIENTATION DL 

 
Un webinaire Orientation pour promouvoir les Doubles-Licences est organisé le Mercredi 4 
Décembre 2024, à la pause déjeuner. Il est destiné aux prescripteurs d’orientation tels que 
les professeurs principaux, professeurs de SVT et conseillers d’orientation notamment.  
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